
                                                                             

     

 

 

 

 

REGULAMIN CUS 

w projekcie pn. „Utworzenie Centrum Usług Społecznych w Iłowej” 

nr FELB.06.13-IZ.00-0020/25 

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

 

Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach pro-

gramu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego. 

 

1. Projekt jest realizowany od dnia 1 maja 2026 r. do 2 maja 2028 r. na terenie 

Gminy Iłowa (województwo lubuskie). 

2. Celem projektu jest zwiększenie dostępu do szerokiej i kompleksowej oferty usług 

społecznych świadczonych w społeczności lokalnej poprzez stworzenie i działal-

ność Centrum Usług Społecznych w Iłowej w okresie 01.05.2026 - 02.05.2028. 

3. Informacje dotyczące projektu, w tym wzory dokumentów, znajdują się w Biurze 

Projektu, tj. Centrum Usług Społecznych w Iłowej z siedzibą przy ul. Kolejowej 11 

9, 68-120 Iłowa oraz na stronie internetowej https://ops.ilowa.pl/ 

4. Projekt pt. „Utworzenie Centrum Usług Społecznych w Iłowej” realizowany jest w 

ramach Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Działanie FELB.06.13. 

Zakres interwencji: Działania w celu zwiększenia równego i szybkiego dostępu do 

dobrej jakości trwałych i przystępnych cenowo usług. Projekt jest współfinanso-

wany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

 

§ 2 

Słownik pojęć 

 

    Wyjaśnienie pojęć użytych w niniejszym regulaminie: 

1. Beneficjent – Lider projektu, instytucja odpowiedzialna za realizację projektu: 

GMINA IŁOWA, ul. Żeromskiego 27, 68-120 Iłowa. 

2. Realizator projektu – Centrum Usług Społecznych w Iłowej, ul. Kolejowa 11, 68-

120 Iłowa. 

3. Projekt – FELB.06.13-IZ.00-0020/25 – pt.: „Utworzenie Centrum Usług Spo-

łecznych w Iłowej”. 

4. Uczestnik Projektu (UP)  –  osoba fizyczna, kobieta lub mężczyzna zakwalifiko-

wana/y do udziału w Projekcie. 

5. Osoba z niepełnosprawnością (OzN)- za osoby z niepełnosprawności uznaje 

się osoby niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych 

(Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, o któ-

rych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego 



                                                                             

     

 

 

 

 

(Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym 

dokumentem poświadczającym stan zdrowia. 

6. Osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (OPW) - osoby, 

które ze względu na wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają opieki 

lub wsparcia w zw. z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jed-

nej z podstawowych czynności dnia codziennego. 

7. Osoby pochodzące z obszarów wiejskich - Należy rozumieć jako osoby prze-

bywające na obszarach słabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DE-

GURBA kategoria 3). Obszary słabo zaludnione to obszary, na których więcej niż 

50% populacji zamieszkuje tereny wiejskie. 

8. Osoby pracujące – to osoby w wieku 15 lat i więcej, które wykonują pracę, za 

którą otrzymują wynagrodzenie, z której czerpią zyski lub korzyści rodzinne lub 

osoby posiadające zatrudnienie lub własną działalność, które jednak chwilowo nie 

pracują ze względu na np. chorobę, urlop, spór pracowniczy czy kształcenie się 

lub szkolenie. 

9. Osoba nieaktywna zawodowo – to osoby, które w danej chwili nie tworzą zaso-

bów siły roboczej (tzn. nie pracują i nie są bezrobotne). Studenci studiów stacjo-

narnych są uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby będące na urlopie wy-

chowawczym (rozumianym jako nieobecność w pracy, spowodowana opieką nad 

dzieckiem w okresie, który nie mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego lub 

urlopu rodzicielskiego), są uznawane za bierne zawodowo, chyba że są zareje-

strowane już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo). 

Osoby prowadzące działalność na własny rachunek (w tym członek rodziny bez-

płatnie pomagający osobie prowadzącej działalność) nie są uznawane za bierne 

zawodowo. 

1. Biuro Projektu – Centrum Usług Społecznych w Iłowej, ul. Kolejowa 11, 68-120 

Iłowa. 

10. Usługi opiekuńcze - obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb ży-

ciowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę 

możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem. 

11. Specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania - usługi dostoso-

wane do szczególnych potrzeb wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełno-

sprawności i wykonywane są przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem 

zawodowym. 

12. Rodzina (RD) - osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostające w faktycz-

nym związku, wspólnie zamieszkujące i gospodarujące. 

13. Rodzina wielodzietna - rodzina, w której rodzic/e mają lub mieli na utrzymaniu 

łącznie co najmniej troje dzieci bez względu na ich wiek. 

14. Rodzina niepełna - Rodzina z jednym rodzicem i dzieckiem/dziećmi, mieszkający 

w tym samym gospodarstwie domowym. 



                                                                             

     

 

 

 

 

15. Dziecko (DZ) - oznacza to dziecko własne, małżonka, przysposobione oraz 

dziecko, w którego sprawie toczy się postępowanie o przysposobienie lub dziecko 

znajdujące się pod opieką prawną. 

§ 3 

Warunki uczestnictwa w projekcie 

 

1. Wsparcie świadczone w projekcie jest bezpłatne dla uczestników projektu. 

2. Projekt jest skierowany do 150 (91 kobiet, 59 mężczyzn) osób zamieszkujących 

w gminie Iłowa w woj. lubuskim potrzebujących usług społecznych (w tym 75 se-

niorów, OPW i min. 8 OzN oraz 45 osób w zakresie wsparcia rodziny - 15 RD i 30 

DZ oraz 30 mieszkańców potrzebujących usług społecznych w inicjatywach od-

dolnych). 

3. Okres realizacji poszczególnych form wsparcia w ramach projektu, określony w 

niniejszym Regulaminie jest nie dłuższy niż data końcowa realizacji projektu. 

4. Uczestnik Projektu otrzymuje wsparcie w okresie, w którym jego stan zdrowia i 

sytuacja społeczno–ekonomiczna uzasadnia potrzebę pobierania wsparcia. 

5. W przypadku zmiany sytuacji zdrowotnej lub społeczno–ekonomicznej na lepszą, 

skutkującej nie spełnianiem kryteriów określonych w niniejszym Regulaminie, 

udzielane wsparcie może ulec skróceniu, na podstawie wywiadu pogłębionego i 

decyzji Beneficjenta. 

6. Uczestnik Projektu może utracić prawo do wsparcia (być skreślonym z listy 

Uczestników Projektu) również w przypadku utrudniania realizacji czynności per-

sonelowi projektu i/lub Beneficjenta, nie przestrzeganie obowiązujących w Projek-

cie regulaminów oraz prawa i wytycznych. 

7. Uczestnikami Projektu uprawnionymi do udziału w projekcie są osoby potrzebu-

jące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, które zgłosiły chęć uczestnictwa 

projekcie, spełniające następujące kryteria: 

a) Kryteria obligatoryjne:  

− posiadanie statusu osoby potrzebującej wsparcia w codziennym funkcjonowa-

niu tj. osoby, która ze względu na wiek, stan zdrowia/niepełnosprawność wy-

maga opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykony-

wania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego; 

− zamieszkanie w województwie lubuskim na terenie Iłowa w rozumieniu przepi-

sów Kodeksu Cywilnego; 

b) Kryteria premiujące: 

− Osoby z niepełnosprawnościami – premia: 20 punktów. 

− osoby korzystające z programu Fundusze Europejskie Pomoc Żywnościowa 

(zakres wsparcia nie będzie powielał działań, które dana osoba lub rodzina 

otrzymała/uje z FE PŻ w ramach działań towarzyszących) - premia: 10 punk-

tów, 



                                                                             

     

 

 

 

 

− osoby poniżej kryterium dochodowego pomocy społecznej tj. w 2026 r. 1010 zł 

na osobę samotną i 823 zł na członka rodziny - premia: 25 punktów. 

8. Uczestnikami projektu są także osoby potrzebujące wsparcia w zakresie wspar-

cia rodziny, które zgłosiły chęć uczestnictwa projekcie, spełniające następujące 

kryteria: 

a) Kryteria obligatoryjne:  

− zamieszkanie w województwie lubuskim na terenie Gminy Iłowa w rozumieniu 

przepisów Kodeksu Cywilnego; 

− posiadanie co najmniej jednego dziecka w wieku do 18 roku życia. 

b) Kryteria premiujące: 

− dziecko wychowujące się poza rodziną biologiczną – premia: 20 punktów. 

− osoby z niepełnosprawnościami - premia: 20 punktów, 

− rodziny wielodzietne – premia: 10 punktów, 

− rodziny niepełne – premia: 10 punktów. 

9. Odbiorcami usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania są osoby potrzebując 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, najbardziej potrzebujący UP. 

10. Przy spełnieniu powyższych kryteriów decyduje suma punktów uzyskanych na 

podstawie kryteriów opisanych szczegółowo powyżej, przy czym w przypadku 

uzyskania przez kandydatów jednakowej ilości punktów, miejsce na liście dosta-

nie osoba z niepełnosprawnością lub rodzina z osobą z niepełnosprawnością.  

11. Rekrutacja do projektu będzie odbywać się do wyczerpania puli 150 uczestni-

ków.  

12. Zostanie stworzona lista rankingowa i lista rezerwowa Uczestników Projektu 

przez powołaną w ramach projektu Komisję rekrutacyjną (minimum 2 osoby); o 

umiejscowieniu na liście decyduje liczba uzyskanych punktów, a w przypadku 

uzyskania przez kandydatów jednakowej liczby punktów, miejsce na liście dosta-

nie osoba z niepełnosprawnością lub rodzina z osobą z niepełnosprawnością. 

13. Osoba chcąca wziąć udział w projekcie zgłasza się poprzez wypełnienie i złoże-

nie w wersji papierowej kompletnej, to jest wypełnionej i podpisanej, dokumenta-

cji rekrutacyjnej.  

14. Dokumentacja rekrutacyjna może zostać złożona przez osoby chcące wziąć 

udział w projekcie lub w ich imieniu przez ich opiekunów prawnych.  

15. Na dokumentację rekrutacyjną składa się „Wniosek - Formularz zgłoszeniowy do 

projektu” wraz z odpowiednimi załącznikami, tj.:  

a) Deklaracja uczestnictwa w projekcie oraz wymagane oświadczenia uczestnika 

projektu; 

b) Zaświadczenie od lekarza poświadczające status osoby potrzebującej wspar-

cia w codziennym funkcjonowaniu/ orzeczenie o niepełnosprawności/ inny do-

kument poświadczający status osoby potrzebującej wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu (dotyczy osób potrzebujących wsparcia w codziennym funk-

cjonowaniu); 



                                                                             

     

 

 

 

 

c) zaświadczenie od lekarza o potrzebie świadczenia usług opiekuńczych oraz 

specjalistycznych usług opiekuńczych (rehabilitacji) (dotyczy osób potrzebują-

cych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu); 

d) Kserokopia orzeczenia o stopniu niepełnosprawności lub inny dokument po-

twierdzający niepełnosprawność – (dotyczy osób z niepełnosprawnościami); 

e) Upoważnienie do dokonywania w imieniu uczestnika projektu i na jego rzecz 

czynności formalnych związanych z udziałem w projekcie (dotyczy uczestni-

ków projektu, którzy ze względu na swój stan zdrowia nie są w stanie składać 

samodzielnie oświadczeń). 

16. Zakwalifikowanie może zostać poprzedzone przeprowadzeniem przez KIPUS 

(koordynator indywidualnych planów usług społecznych) rozpoznania indywidual-

nych potrzeb, które obejmuje rozmowę z kandydatem/tką (org. w CUS lub w in-

nym wskazanym przez kandydata/tkę miejscu) mającą na celu: 

a) przedstawienie potrzeb w zakresie usług społ.; 

b) ustalenie rodzaju usług społ., z których korzysta kandydat, oraz form i trybu 

korzystania z tych usług; 

c) ocenę zasadności i możliwości udzielenia usług społ. danego rodzaju oraz 

podjęcia działań wspierających kandydata/tkę, z uwzględnieniem wniosków 

wynikających z rozeznania potrzeb i potencjału gminy w zakresie usług społ. 

17. Na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb KIPUS, po informacji o zakwa-

lifikowaniu się do projektu, w uzgodnieniu z kandydatem/tką, może opracować 

IPUS (indywidualny plan usług społecznych). 

18. Osoby chcące wziąć udział w projekcie, lub w ich imieniu ich opiekunowie prawni 

oraz opiekunowie faktyczni oświadcza/ją, iż zapoznał/li się z Regulaminem Pro-

jektu oraz spełniają warunki uczestnictwa w nim określone.  

19. Osoby chcące wziąć udział w projekcie lub w ich imieniu ich opiekunowie prawni 

są świadomi odpowiedzialności, w tym odpowiedzialności cywilnej, wynikającej z 

Kodeksu Cywilnego, za składanie nieprawdziwych oświadczeń, w tym oświad-

czeń, na podstawie których został/li zakwalifikowany/ni do udziału w projekcie.  

20. Wszystkie podejmowane działania będą prowadzone zgodne z zasadą równości 

szans, w tym równości płci, dostępności dla osób niepełnosprawnych i zasadą 

niedyskryminacji.  

§ 4 

Zakres wsparcia 

 

Projekt obejmuje następujące wsparcie: 

Część I: Utworzenie CUS i jego działalność 

Projekt zakłada przekształcenie Ośrodka Pomocy Społecznej (OPS) w Centrum 

Usług Społecznych (CUS), który przejmie obecne zadania OPS. W CUS zaplano-

wano świadczenie usług społecznych zgodnie z ustawą o CUS i Ustawą o pomocy 

społecznej. W ramach projektu zostaną powołane stanowiska: 



                                                                             

     

 

 

 

 

1. Organizator społeczności lokalnej, który odpowiada m.in. za: podejmowanie dzia-

łań w celu aktywizacji wspólnoty samorządowej, w szczególności organizowanie 

działań wspierających. 

2. Koordynator indywidualnych planów usług społecznych, który odpowiada m.in. za: 

przeprowadzenie rozpoznania indywidualnych potrzeb osoby zainteresowanej sko-

rzystaniem z usług społecznych określonych w programie usług społecznych, opra-

cowywanie IPUS i ich aktualizacji.  

W zad. nastąpi świadczenia usług społecznych, z uwzględnieniem usług świadczo-

nych w środowisku lokalnym. Wszystkie usługi świadczone w proj będą na bieżąco 

monitorowany – wynik monitoringu będzie wykorzystany do aktualizacji Planu Roz-

woju Usług Społecznych. 

 

Część II: Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu za-

mieszkania 

1. Usługi świadczone w miejscu zamieszkania to: 

a) usługi opiekuńcze świadczone w średnim wymiarze 2 godzin na tydzień przez 

okres 4 tygodni w miesiącu, w okresie 21 miesięcy dla 5 UP; 

b) Specjalistyczne usługi opiekuńcze - usługa rehabilitacyjna świadczona w 

średnim wymiarze 2 godzin w miesiącu, w okresie 21 miesięcy dla 5 UP. 

2. Odbiorcami usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania są osoby potrzebując 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, najbardziej potrzebujący UP. 

4. W celu właściwego ustalenia z osobą świadczącą usługi opiekuńcze godzin oraz 

zleconego wymiaru i zakresu usług, podpisane zostaną m.in. kontrakty trój-

stronne. 

5. Zakres usług opiekuńczych świadczonych w miejscu zamieszkania obejmuje w 

szczególności: 

a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych (np. czynności 

związane 

z dostarczaniem produktów żywnościowych, przygotowaniem lub 

dostarczaniem posiłków, pomoc w spożywaniu posiłków lub karmienie, 

czynności związane z prowadzeniem gospodarstwa domowego, w tym 

utrzymywanie porządku i czystości w najbliższym otoczeniu, czystości odzieży, 

bielizny osobistej, pościelowej, stołowej i ręczników, dokonywanie niezbędnych 

zakupów oraz regulowanie opłat domowych, czynności dotyczące prowadzenia 

spraw osobistych, w tym pomoc w załatwianiu spraw urzędowych i pomoc w 

dostępie do świadczeń zdrowotnych, czynności dotyczące zagospodarowania w 

aktywny sposób czasu wolnego, pomoc przy przemieszczaniu się);  

b) opiekę higieniczną (np. czynności związane z utrzymaniem higieny osobistej, 

pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych, zmianę pieluchomajtek z 

uwzględnieniem czynności higieniczno-pielęgnacyjnych, pomoc przy ubieraniu 



                                                                             

     

 

 

 

 

się, zmianie bielizny osobistej, zmianę bielizny pościelowej, układanie osoby 

leżącej w łóżku i pomoc przy zmianie pozycji);  

c) pielęgnację zaleconą przez lekarza, która obejmuje czynności pielęgnacyjne 

wynikające z przedłożonego zaświadczenia lekarskiego lub dokumentacji 

medycznej, uzupełniające w stosunku do pielęgniarskiej opieki środowiskowej; 

d) zapewnienie kontaktów z otoczeniem (np. czynności wspomagające 

nawiązanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktów z rodziną, osobami z bliskiego 

otoczenia osoby korzystającej z usług oraz społecznością lokalną, 

ukierunkowane na budowanie sieci  wsparcia dla osoby korzystającej z usług, 

czynności wspomagające uczestnictwo w życiu społeczności lokalnej) 

6. Specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania świadczone są 

osobom wymagającym pomocy innych osób, obejmujące usługi dostosowane do 

szczególnych potrzeb wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, 

wykonywane przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. 

Usługi są świadczone dla 5 osób (w tym 3 kobiet) w okresie trwania projektu. 

7. Dokładny wymiar godzinowy i zakres wsparcia na uczestnika określony zostanie 

w oparciu o rozmowę przeprowadzoną z osobą objętą usługami. 

8. Usługi są świadczone w miejscu pobytu osoby potrzebującej wsparcia w 

codziennym funkcjonowaniu, z uwzględnieniem bliskiego otoczenia. 

 

Część III: Wsparcie rodzin 

W ramach punktu zorganizowane zostaną: 

1. Wsparcie specjalistyczne dla rodziców i dzieci np. psychologa/pedagoga/coa-

cha/logopedy/terapeuty- śr. 30 h/mc x 18 m-cy, łącznie 540h). Przykładowa tema-

tyka: niwelowanie nagromadzonego stresu związanego z sytuacją rodzinną, metody 

psychologiczne na rozwiązań problemów, które pojawiły się w rodzinie, sposoby rea-

gowania na trudne zachowania dzieci.   

2. Realizacja działań środowiskowych (4 wydarzenia). W przygotowaniu i realizacji 

wydarzeń czynnie uczestniczyć będą R-N (RD i DZ)- tworzenie koncepcji przedsię-

wzięcia i jego wspólna real pobudzą u ww. chęć aktywnego udziału w życiu społecz-

nym, zwiększy ich zaradność, poczucie przydatności społecznej, budowane będą po-

zytywne wzorce spędzania czasu wolnego. 

3. Animator lokalny. W projekcie zaplanowano pracę animatora lokalnego - śr. 40 

h/mc x 18 m-cy, łącznie 720h. Animator będzie miał za zadanie pobudzanie i pod-

trzymywanie aktywności rodzin, szczególnie dzieci i młodzieży, we wspólnych działa-

niach na rzecz swojej społeczności, zmiany postaw UP z: „to mi się należy” lub „i tak 

się nie uda” do postawy sprawczości. 

 

Część IV Wsparcie Seniorów 

W ramach projektu będą realizowane zajęcia wspierające seniorów. Zorganizowane 

zostaną: 



                                                                             

     

 

 

 

 

• Warsztaty zajęciowe dla seniorów (4 gr. (śr. 15 os/gr.) x 1,5 h/tydz x 4 tyg/mc x 16 

m-cy, łącznie 384h), 

• Gimnastyka rekreacyjna – m.in. aerobik, ćwiczenia na zdrowy kręgosłup, 4 gr. x 1 

h/tydz x 4 tyg/mc x 16 m-cy, łącznie 256h), 

• Pogadanki tematyczne ze specjalistami, śr. 8 h/m-c x 16 m-cy, 

• Wyjścia do kina/teatru/na basen/inne o charakterze kultur. (2 razy dla każdego UP x 

60 UP, łącznie: 120 wyjść) 

Do poszczególnych zajęć zostaną zapewnione materiały zużywalne. 

W ramach projektu przeprowadzony zostanie także przegląd świadczonych w projek-

cie usług i monitorowanie wskaźników, aby dopasować ofertę CUS jak najbardziej do 

potrzeb mieszkańców Gminy. Pod koniec projektu zrealizowane zostanie spotkanie 

dla mieszkańców mające na celu podsumowanie realizacji projektu i działalności 

CUS w tym okresie, a także przedstawienie planów na okres po realizacji projektu. 

 

Część V Dzienny Dom Wsparcia - utworzenie i bieżąca działalność 

W ramach projektu utworzony zostanie Dzienny Dom Wsparcia na 10 miejsc (1 gr), 

zapobiegający zamieszkaniu prze OPW w instytucjach takich jak np. DPS, ZOL. 

DDW jest ośrodkiem wsparcia przeznaczonym dla OPW, zapewniającym 

całodzienne usługi opiekuńcze oraz aktywizację w sferze fizycznej, intelektualnej 

oraz społecznej. Podstawą działalności DDW jest zapewnienie bezpiecznego miej-

sca pobytu i wsparcia w czynnościach samoobsługowych, a także pielęgnacji OPW. 

W drugiej kolejności DDW pełni rolę socjalizacyjną i aktywizującą. 

DDW będzie funkcjonować przez cały rok, we wszystkie dni robocze, w godz. dosto-

sowanych do potrzeb OPW i ich rodzin. Do opieki zostanie zatrudniona opiekunka, 

realizująca w ramach codziennej działalności usługi opiekuńcze i pielęgnacyjne dla 

OPW oraz wspierające OPW w czynnościach samoobsługowych. UP w DDW będą 

mieli zagwarantowane wyżywienie oraz dowóz do DDW. W ramach zadania zostaną 

poniesione także koszty środków czystości, zakup niezbędnego wyposażenia DDW 

oraz wyposażenia sali fizjoterapeutycznej. 

 

Część VI Dzienny Dom Wsparcia - aktywizacja UP 

DDW ma pełnić rolę socjalizacyjną i aktywizującą- realizowane będą zajęcia terapeu-

tyczne pozwalające OPW m.in. ćwiczyć pamięć, sprawność umysłu i sprawność inte-

lektualną, a także wspomagające walkę z takimi chorobami jak np. choroba Alzhei-

mera, zajęcia z zakresu aktywności ruchowej oraz wydarzenia aktywizujące OPW 

społecznie. 

W DDW realizowane będą: 

1. Zajęcia warsztatowe, 1 gr. x 6 h/tydz x 4 tyg/mc x 16 m-cy, łącznie 384h. 

2. Zaj z zakresy aktywności fizycznej, 1 gr. x 2 h/tydz x 4 tyg/mc x 16 m-cy, łącznie 

128h. 



                                                                             

     

 

 

 

 

3. Spotkanie integracyjne (np. wspólny piknik z grillem, zabawa andrzejkowa), śr. 1 

piknik raz na 2 m-ce, łącznie 8 pikników. 

Do zajęć warsztatowych zostaną zapewnione materiały zużywalne. Zaplanowano 

również zakup książek i gier. 

 

Część VII Inicjatywy oddolne 

W projekcie zaplanowano nowe usługi społeczne: 

• Program inicjatyw oddolnych - min. 5 w proj. 

Inicjatywy oddolne będą służyć poprawie jakości życia, rozwojowi aktywności społ. i 

wsparciu konkretnych potrzeb danej gr mieszkańców (np. konsultant snu dla dzieci 

do lat 3, awaryjna kilkugodzinna opieka nad dzieckiem, grupa wsparcia dla opieku-

nów faktycznych). Odbędzie się 1 nabór na programy inicjatyw oddolnych, w którym 

zostanie wybranych 5 inicjatyw (głosowanie online na stronie gminy, w CUS i w sie-

dzibie CUS). 

 

 

§ 5 

Procedury rekrutacji 

 

1. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny, jawny, z warunkami jedna-

kowymi dla wszystkich uczestników, zgodnie z zasadą powszechnej dostępno-

ści. 

2. Rekrutacja ma charakter otwarty i będzie prowadzona w okresie realizacji pro-

jektu do wyczerpania miejsc oraz w trybie ciągłym w przypadku rezygnacji 

uczestnika, zmiany jego sytuacji zdrowotnej i/lub społeczno-ekonomicznej, skre-

ślenia uczestnika z listy uczestników projektu, śmierci uczestnika. 

3. Oferta udziału w projekcie jest skierowana do wszystkich osób potrzebujących 

usług społecznych, zamieszkałych na terenie Gminy Iłowa. 

4. W trakcie trwania rekrutacji wyłonione zostanie 150 osób potrzebujących usług 

społecznych (w tym 75 seniorów, OPW i min. 8 ON, 45 osób w zakresie wsparcia 

rodziny - 15 RD i 30 DZ oraz 30 mieszkańców potrzebujących usług społecznych 

w inicjatywach oddolnych). 

5. Dokumenty dotyczące rekrutacji znajdują się w wersji elektronicznej na stronie 

https://ops.ilowa.pl/ 

6. Procedura rekrutacji osób potrzebujących usług społecznych obejmuje następu-

jące etapy: 

a. udostępnienie informacji o projekcie i dokumentacji rekrutacyjnej na stronie 

www CUS i Gminy (dostosowanej do standardów WCAG 2.2), umieszczenie 

plakatów informacyjnych o projekcie na tablicy ogłoszeń w CUS (dostosowa-

nie do osób z niepełnosprawnością - czcionka, treść, forma), zorganizowanie 

spotkania informacyjnego - w miejscu bez barier architektonicznych, umożli-



                                                                             

     

 

 

 

 

wiających dostęp dla osób z niepełnosprawnością, umieszczenie ogłoszeń w 

instytucjach zajmujących się grupą docelową -NGO, ośrodki zdrowia, itp. 

b. zgłoszenie Uczestnika poprzez wypełnienie odpowiedniego wniosku - formula-

rza zgłoszeniowego wraz z załącznikami wskazanymi w §3 niniejszego Regu-

laminu. 

c. weryfikacja kryteriów formalnych: termin złożenia dokumentów, odpowiednie 

wzory dokumentów, dołączenie wszystkich wymaganych załączników, podpisy 

uczestników/opiekunów prawnych w odpowiednich miejscach formularza, 

oświadczenie o miejscu zamieszkania Kandydata na terenie Gminy Iłowa, 

spełnienie kryterium opisanego w § 3, akceptacja warunków uczestnictwa w 

projekcie, zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu monitoringu i 

ewaluacji projektu oraz na wykorzystanie wizerunku w celu udokumentowania 

realizacji projektu, akceptacja warunków zawartych w Regulaminie CUS, 

oświadczenie o prawdziwości danych zawartych w formularzu zgłoszeniowym. 

d. wybór podopiecznych objętych opieką w ramach projektu na podstawie listy 

rankingowej podstawowej oraz rezerwowej na podstawie kryteriów obligatoryj-

nych, pierwszeństwa, premiujących wskazanych w §3 niniejszego Regula-

minu. 

e. Kryterium pierwszeństwa: na liście rankingowej w pierwszej kolejności umiesz-

czane będą osoby z niepełnosprawnością lub rodziny z osobą z niepełno-

sprawnością lub dzieci z niepełnosprawnością, w przypadku niewyczerpania 

miejsc, przyjmowane będą osoby na podstawie punktacji premiującej. 

f. W przypadku, w którym liczba osób ubiegających się o wsparcie w programie 

spełniających kryterium pierwszeństwa będzie większa niż liczba miejsc w 

projekcie, Beneficjent wybierze do udziału w projekcie osoby z niepełnospraw-

nością lub rodziny z osobą z niepełnosprawnością lub dzieci z niepełnospraw-

nością. Następnie na podstawie listy rankingowej obejmującej punktację wska-

zaną  w kryteriach premiujących do udziału w projekcie zostaną zakwalifiko-

wane osoby z najwyższa liczbą punktów. 

g. Zakwalifikowanie może zostać poprzedzone przeprowadzeniem przez KIPUS 

(koordynatora indywidualnych planów usług społecznych) rozpoznania indywi-

dualnych potrzeb, które obejmuje rozmowę z kandydatem/tką (org. w CUS lub 

w innym wskazanym przez kandydata/tkę miejscu) mającą na celu: 

i. przedstawienie potrzeb w zakresie usług społecznych; 

ii. ustalenie rodzaju usług społecznych, z których korzysta kandydat oraz 

form i trybu korzystania z tych usług; 

iii. ocenę zasadności i możliwości udzielenia usług społecznych danego ro-

dzaju oraz podjęcia działań wspierających kandydata/tkę, z uwzględnie-

niem wniosków wynikających z rozeznania potrzeb i potencjału gminy w 

zakresie usług społecznych. 

7. Zasady przyjmowania zgłoszeń: 



                                                                             

     

 

 

 

 

a. wszystkie dokumenty zgłoszeniowe do projektu są dostępne w Biurze Pro-

jektu. Dokumenty zgłoszeniowe należy wypełnić czytelnie, podpisać oraz do-

starczyć osobiście lub pocztą do Biura Projektu. 

b. o przyjęciu decyduje spełnienie warunków uczestnictwa w projekcie wskaza-

nych w § 3. 

c. warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziału w projekcie jest: 

– zaakceptowanie niniejszego Regulaminu poprzez pisemne oświadczenie 

– złożenie kompletu poprawnie wypełnionych i podpisanych dokumentów 

zgłoszeniowych wraz z załącznikami, 

– podpisanie umowy z Uczestnikiem lub opiekunami prawnymi na świadcze-

nie usług społecznych. 

d. o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie Beneficjent poinformuje Uczestnika 

Projektu drogą mailową, telefoniczną lub bezpośrednio w terminie co najmniej 

3 dni przed rozpoczęciem wsparcia. 

e. dokumenty rekrutacyjne będą przechowywane w Biurze Projektu. 

8. Komisja Rekrutacyjna składa się z dyrektora oraz pracownika Centrum Usług 

Społecznych w Iłowej. 

9. Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryteriów, wskazanych w § 3, ustala listę 

osób przyjętych. Od decyzji Komisji przysługuje odwołanie w terminie do 3 dni ro-

boczych (z zachowaniem formy pisemnej). 

10. W przypadku zgłoszenia się większej liczby zainteresowanych udziałem w pro-

jekcie zostanie utworzona lista rezerwowa, tworzona na takich samych zasadach 

jak lista podstawowa. 

11. W przypadku rezygnacji uczestnika, zmiany jego sytuacji zdrowotnej i/lub spo-

łeczno-ekonomicznej, skreślenia uczestnika z listy uczestników projektu, śmierci 

uczestnika wolne miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.  

12. W przypadku w którym wszystkie osoby z list podstawowych i rezerwowych zo-

staną objęte wsparciem w projekcie, a powstanie wolne miejsce w projekcie Be-

neficjent ogłosi nabór uzupełniający na zasadach jak przy pierwszej rekrutacji, 

zostaną stworzone listy rankingowe. Do projektu zostaną zakwalifikowani uczest-

nicy jak w pierwszej rekrutacji.  

 

§ 6 

Uprawnienia i obowiązki Uczestników Projektu 

 

1. W ramach udziału w Projekcie, uczestnicy otrzymają wsparcie w postaci usług 

społecznych opisanych w niniejszym Regulaminie. 

2. Uczestnicy, biorący udział w Projekcie są zobowiązani do: 

a. współpracy z Beneficjentem i Partnerami oraz ich pracownikami i podwyko-

nawcami;  



                                                                             

     

 

 

 

 

b. rzetelnego i terminowego dostarczania informacji wskazywanych przez Be-

neficjenta; uczestnictwa w miarę możliwości w spotkaniach organizacyjnych;  

c. wypełniania testów monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich doku-

mentów niezbędnych do prawidłowej realizacji Projektu w czasie jego trwa-

nia. 

3. Uczestnicy/opiekunowie prawni są zobowiązani do udzielania wszelkich informa-

cji związanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangażowanym we 

wdrażanie programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027. 

 

§ 7 

Zasady monitoringu Uczestników Projektu 

 

1. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do wypełniania list obecności, ankiet oraz 

wszystkich dokumentów niezbędnych do prawidłowej realizacji Projektu.   

2. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na wykorzystanie jego wizerunku. W celu udo-

kumentowania prowadzonych form wsparcia, będzie prowadzona dokumentacja 

zdjęciowa. 

3. Uczestnik Projektu zobowiązuje się podać Beneficjentowi dane, które wymagane 

są do wprowadzenia w systemie CST2021 oraz SM EFS. 

4. Uczestnik Projektu już w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, 

co poświadcza osobiście podpisem na oświadczeniu o zgodzie na udostępnianie 

i przetwarzanie danych osobowych. 

5. Dane osobowe, o których mowa w pkt. 4 przetwarzane będą w celu umożliwienia 

monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu. 

 

§ 8 

Zasady rezygnacji z udziału w projekcie 

 

1. Z ważnej przyczyny Uczestnik może wycofać się z udziału w Projekcie, do któ-

rego został zakwalifikowany, na więcej niż 14 dni przed rozpoczęciem wsparcia, 

informując o tym Beneficjenta na piśmie.  

2. Dopuszcza się wycofanie Uczestnika z Projektu w terminie krótszym niż 14 dni 

przed rozpoczęciem wsparcia w przypadku sytuacji losowej (np. niezaplanowany 

pobyt w szpitalu), która musi zostać potwierdzona odpowiednią dokumentacją.  

3. Uczestnicy/opiekunowie prawni mają obowiązek zgłoszenia Kierownikowi Pro-

jektu informacji o rezygnacji z udziału w projekcie.  

6. W przypadku wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziału w Projekcie w trakcie 

trwania projektu, Beneficjent może żądać, aby Uczestnik przedłożył zaświadcze-

nia lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiające wycofanie lub rezygnację 

danego Uczestnika. Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iż Projekt jest finan-

sowany ze środków publicznych, w związku z czym na Beneficjencie spoczywa 



                                                                             

     

 

 

 

 

szczególny obowiązek dbałości o ich prawidłowe i zgodne z założonymi celami 

wydatkowanie.  

7. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia Uczestnika Projektu z listy uczest-

ników w przypadku naruszenia przez Uczestnika Projektu niniejszego Regula-

minu oraz zasad współżycia społecznego.  

 

§ 9 

Postanowienia końcowe 

 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem rozpoczęcia realizacji projektu tj. 01.05.2026 

roku i obowiązuje do końca realizacji projektu tj. do 02.05.2028 roku. 

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie znajdują 

postanowienia umowy uczestnictwa.    

4. Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie i ww. umowie rozstrzygane są 

przez Beneficjenta. 

5. Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie się z Regulaminem Projektu. 

6. Regulamin jest dostępny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej 

https://ops.ilowa.pl/ 

7. Biuro Projektu znajdujące się w Centrum Usług Społecznych w Iłowej, ul. Kole-

jowa, 11 68-120 Iłowa zapewnia Uczestnikom Projektu możliwość osobistego 

kontaktu z kadrą projektu.  

8. Biuro Projektu Centrum Usług Społecznych w Iłowej, ul. Kolejowa, 11 68-120 Iłowa 

jest dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnościami.  

Opis dostępności: biuro projektu znajduje się na trzecim piętrze, w budynku jest 

nowoczesna winda, szerokość drzwi umożliwia swobodne przemieszczanie się 

na wózkach inwalidzkich. Jeśli zajdzie taka potrzeba, zapewniony zostanie  pra-

cownik zwiększający dostęp do informacji. 

9. W trakcie realizacji projektu osobom z niepełnosprawnościami zapewniony zosta-

nie równy dostęp do wsparcia oferowanego w projekcie. Opis dostępności: zaję-

cia będą odbywać się w pomieszczeniach na drugim piętrze, gdzie szerokość 

drzwi umożliwi swobodne przemieszczanie się na wózkach inwalidzkich. 

10. Strona internetowa, na której będą publikowane informacje o projekcie oraz doku-

menty rekrutacyjne są dostosowane do standardów WCAG 2.2 na poziomie AA (z 

drobnymi wyjątkami). 

11. Istnieje możliwość skorzystania z usług dostępowych takich jak asystent osoby z 

niepełnosprawnością, materiały szkoleniowe w formie dostępnej. 

12. Jeśli osoba z niepełnosprawnościami zgłosi taką potrzebę, będzie miała możli-

wość skorzystania z usług dostępowych m.in. takich jak asystent osoby  

z niepełnosprawnością, przygotowanie posiłków zgodnych z zaleceniami diete-

tycznych dostosowanymi do niepełnosprawności. 


